
スローガン

　　初心にかえって　ゼロ災害
社訓

一、誠実

人として最も大切なのは誠実であり誠実は信頼

を得る基であり信頼が発展の第一条件である。

二、協調

経営は全員の終結であり人の和こそ企業

の推進力である。互いに信じあい譲り合いの明るい

職場を築く。

三、奉仕

奉仕の精神を社業に生かし会社の繁栄を図り

従業員の生活の安定と向上を図りより良い会社の

建設に貢献する。

目標
① クレーム　ゼロ

② 三大災害（墜落・転落・飛来落下）の撲滅

③ ４Ｓ（整理・整頓・清掃）の徹底

運動
全員による危険予知活動（ＫＹＫ）の充実

（危険を予知して危ない作業はしない・させない）

当社では、徹底して安全作業を行えるように
毎月安全会議を実施しております

安 全 へ の 取 り 組 み

         参考資料を基に、月々に応じての注意事項や災害事例を挙げて

         原因を探り、その傾向と対策を話し合います。

　この会議を通じて、職長ならびに作業に関わる者皆に 気持ちの緩みや

　馴れを引き締め、毎日徹底させるKY活動やミーティングの大切さを再度

　確認し、安全に作業を進めれるように教育しています。
                            ※　下記は安全会議資料より

令和1年度　安全衛生管理基本方針

　　　慣れと手抜きが命取り



作成 承認

・樹脂配管近接作業について

◇注意事項

・クランプのナットを現場に落とさないように気を付ける。(解体時、落としたら必ず拾う)

・車両の管理をする。(タイヤの空気圧の点検など)

・電気の消し忘れ・戸締りに注意を払う。

　　　　　　着工前・作業中・作業終了後の確認・注意点・対策。赤色リボンを必ず巻き付ける。

30名

1 28

　　　講師を迎え、それぞれの立場からの意見・質問交換などをします。　

令和実施年月日 月 日

安全衛生対策実施記録

参加人数

　安全衛生対策会議

10月度

年

慣れた作業でも気を緩めることなく、安全作業を徹底しましょう。

10

会　　議　　内　　容

ベテラン作業員については若年者のフォローも忘れないように。

・安全帯着用・落下防止措置・荷揚げ時の注意・車両運転時など改めて安全の確認を

実施場所

◇過去のヒヤリ事例をもとに原因と対策の教育

(PM17時10分～PM17時50分)社内会議室

原

　　　皆で安全に作業できる環境作りを目指しています。

安 全 会 議 の 様 子

　　　社長、部長とともに安全作業の見直しを図ります。

中島

対策をきちんとしていれば、事故や災害は防ぐことができます。

インフルエンザの流行が気になる季節になりました。

アルコール消毒剤を使ったり、うがい・手洗いも忘れずにしっかりと体調管理をしましょう。

季節の変わり目という事もあり、体調を崩しやすい時期です。


